
TSU
Stamp



72.83

74.78

73.42

71.61 71.73 71.91 71.68

69.61

73.38 73.34
72.68 72.68

0.20

0.44 0.49
0.61 0.49

0.80
0.64

0.84

0.65

1.16
1.13

1.88

0.00

0.20

0.40

0.60

0.80

1.00

1.20

1.40

1.60

1.80

2.00

67

68

69

70

71

72

73

74

75

76

อัตราการมีงานท า อัตราการว่างงาน

เว็บไซต์ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพัทลุง
www.phatthalung.mol.go.th

ส ำนักงำนแรงงำนจังหวัดพัทลุง ศำลำกลำงจังหวัดพัทลุง ชั้น 3 ถ.รำเมศวร์ ต.คูหำสวรรค์ 
อ.เมือง จ.พัทลุง  โทรศัพท์/โทรสำร. 074614219

สถำนกำรณ์แรงงำนจังหวัดพทัลุง ไตรมำส 1 ปี 2564
โครงสร้ำงประชำกร แรงงำนนอกระบบ

การมีงานท าและการว่างงาน แรงงานต่างด้าว

ผู้ประกันตน

ผู้รอฤดูกำล
351 คน

ผู้มีงำนท ำ
301,355 คน

ผู้ว่ำงงำน
5,770 คน ท ำงำนบ้ำน 

31,408

เรียนหนังสือ
28,569

อื่นๆ
55,598

ที่มำ : สนง.สถิติจังหวัดพัทลุง
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ผู้ปฏิบัติงำนเครื่องจักร

หน่วยนับ : พันคน

จังหวัดพัทลุง มีผู้ที่ท ำงำนเป็นแรงงำนนอกระบบ จ ำนวน 200,489 คน
อำชีพท่ีมีกำรท ำงำนของแรงงำนอกระบบสูงสุด 5 อันดับ 

ที่มำ : สนง.สถิติจังหวัดพัทลุง

อัตรากำรมีงำนท ำ อยู่ในอัตราคงที่
จากไตรมาสที่ผ่านมาที่อยูท่ี่

ร้อยละ 72.68

อัตรากำรว่ำงงำน มีจ านวนเพ่ิมขึ้น
จากไตรมาสที่ผ่านมาอยูท่ี่

ร้อยละ 1.88

คนต่างด้าวท่ีได้รับอนุญาตท างาน จังหวัดพัทลุง
คงเหลือจ านวน 987 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.32 ของผู้มีงานท าทั้งหมด

คนต่ำงด้ำวเข้ำเมืองถูกกฎหมำย 
99 คน 10.03% ชนกลุ่มน้อย 

(บุคคลพื้นท่ีสูง) 
12 คน 1.22%

แรงงำนต่ำงด้ำว 3 สัญชำติ (พม่ำ ลำว 
กัมพูชำ) 876 คน 88.75%
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จ ำนวนผู้ประกันตน 68,613 คน 
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รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2564                                                                    ไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม พ.ศ.2564) 

 

บทสรุปผู้บริหาร 
สถานการณ์แรงงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาส 1 ปี 2564 (มกราคม – มีนาคม) 

 

 
 

สถานการณ์ด้านเศรษฐกิจและแรงงานจังหวัดพัทลุง ไตรมาสที่ 1 ปี 2564 (มกราคม – มีนาคม 2564) 
มีรายละเอียดสรุปได้ดังนี้ 

 
 

 
 รายงานภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง เครื่องชี้เศรษฐกิจจังหวัดพัทลุงในเดือนกุมภาพันธ์ 2564 มีสัญญาณ
ขยายตัวเมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันปีก่อน จากเศรษฐกิจ ด้านอุปทาน หดตัว ตามการหดตัวของภาคบริการ 
และภาคอุตสาหกรรม ส่วนภาคเกษตรกรรมขยายตัว ด้านอุปสงค์ ขยายตัว ตามการขยายตัวของการใช้จ่ายภาครัฐ 
การบริโภคภาคเอกชน และการลงทุนภาคเอกชน เสถียรภาพเศรษฐกิจโดยรวม อัตราเงินเฟ้อหดตัว การจ้างงาน 
หดตัว ส่วนด้านการเงิน เงินฝากและสินเชื่อขยายตัว (ที่มา  :  ส านักงานคลังจังหวัดพัทลุง)   

  ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด จากข้อมูลรายงานสถิติผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัด โดยส านักงานคลังจังหวัดพัทลุง  
ในปี 2562 ผลิตภัณฑ์มวลรวมจังหวัดพัทลุงมีมูลค่า 37,247 ล้านบาท เพ่ิมขึ้นเมื่อเทียบกับปีที่ผ่านมา (2561) ร้อยละ 3.46  
เป็ นมู ลค่ าในภาคการเกษตร 11,663 ล้ านบาท (ร้อยละ 31.08) และมู ลค่ านอกภาคเกษตร 25 ,583 ล้ านบาท 
(ร้อยละ 68.92) ผลิตภัณฑ์จังหวัดต่อหัว (GPP Per capita) ปี 2562 ประชากรจังหวัดพัทลุง มีรายได้เฉลี่ยต่อคนต่อปีเท่ากับ  
75,726 บาท เมื่ อเที ยบกั บปี  2561 ที่ มี รายได้ เฉลี่ ยคนละ 73 ,109 บาท พบว่ า มี สั ดส่ วนเพ่ิ มขึ้ นร้ อยละ 3.45 
(ที่มา  :  ส านักงานคลังจังหวัดพัทลุง) 

 ดัชนีราคาผู้บริโภคทั่วไปของจังหวัดพัทลุง ข้อมูล ณ เดือนธันวาคม 2563 เท่ากับ 103.1 เทียบกับเดือนพฤศจิกายน 
2563 เพ่ิมขึ้นร้อยละ 0.6 เมื่อเทียบกับเดือนเดียวกันของปีก่อน (ธันวาคม 2562) ลดลงร้อยละ 0.2 และเมื่อเทียบ
เฉลี่ย 12 เดือน (มกราคม – ธันวาคม 2563) ลดลงร้อยละ 1.3 (ที่มา  :  ส านักงานพาณิชย์จังหวัดพัทลุง) 

 การจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ มีการจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ทั้งสิ้น จ านวน 103 แห่ง เพ่ิมขึ้นจากไตรมาส 
ที่ผ่านมา (71 แห่ง) จ าแนกเป็นบริษัทจ ากัด 28 แห่ง (ร้อยละ 27.18) ห้างหุ้นส่วนจ ากัด 75 แห่ง (ร้อยละ 72.82) 
ประเภทกิจการที่มีการจดทะเบียนสูงสุด คือ เกษตรกรรม ล่าสัตว์ การป่าไม้ จ านวน 46 แห่ง (ร้อยละ 44.66) รองลงมา 
คือ การขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ จักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือน จ านวน 25 
แห่ง (ร้อยละ 24.27) ส าหรับทุนจดทะเบียนนิติบุคคลตั้งใหม่ บริษัทจ ากัดมีทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 29.30 ล้านบาท 
(ร้อยละ 43.80) ห้างหุ้นส่วนจ ากัด ทุนจดทะเบียนทั้งสิ้น 37.60 ล้านบาท (ร้อยละ 56.20)  (ที่มา: ส านักงานพาณิชย์ 
จังหวัดพัทลุง) 

 

ภาวะเศรษฐกิจจังหวัดพัทลุง 
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การจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม่ มีการจดทะเบียนโรงงานตั้งใหม่ จ านวน 12 แห่ง เงินทุนจดทะเบียน 133.95 ล้านบาท  
มีการจ้างงาน จ านวน 44 คน จ าแนกเป็นกิจการการขุดตักดิน 9 แห่ง และการผลิต 1 แห่ง ขณะที่การจดทะเบียน 
แจ้งเลิกประกอบกิจการโรงงานในไตรมาสนี้ไม่มีการจดทะเบียนเลิกกิจการ (ที่มา : ส านักงานอุตสาหกรรมจังหวัดพัทลุง)  
  

         

 
สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) จากสถานการณ์ 

การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 2019 (COVID - 19) ระลอกที่ 3 จังหวัดพัทลุงพบผู้ติดเชื้อรายใหม่ 
จ านวน 390 ราย เสียชีวิต 3 ราย โดยผู้ติดเชื้อได้รับการรักษาหายเป็นปกติแล้ว จ านวน 130 ราย อยู่ระหว่างรักษา 
257 ราย (ข้อมูล ณ วันที่ 15 พฤษภาคม 2564) 

 การเฝ้าระวัง ป้องกัน และการรักษาโรคฯ จังหวัดพัทลุงได้จัดตั้งโรงพยาบาลสนามรองรับผู้ติดเชื้อฯ 
ณ ส านักส่งเสริมการบริการวิชาการและภูมิปัญญาชุมชน ต.พนางตุง อ.ควนขนุน จ.พัทลุง  พร้อมตั้งปิดชุมชนและ
หมู่บ้านที่มีการติดเชื้อฯ และรณรงค์ให้ประชาชนจังหวัดพัทลุงฉีดวัคซีนสร้างภูมิคุ้มกันโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา 
2019 (COVID - 19) นอกจากนี้ได้จัดเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ฝ่ายปกครอง ต ารวจ อสม.ร่วมกันปฏิบัติหน้าที่ในการ
เอกซเรย์ประชากรในหมู่บ้านเพ่ือให้ทราบจ านวนประชากรในครัวเรือนที่แท้จริง และด าเนินการมาตรการตรวจ 
เชิงรุก เพ่ือให้การเฝ้าระวังและการป้องกันโรคโควิด -19 มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
 

 
 

  ก าลังแรงงาน การมีงานท า และการว่างงาน 

  ประชากรและก าลังแรงงาน จังหวัดพัทลุงมีประชากร 523,859 คน เป็นผู้อยู่ในก าลังแรงงาน 307,477 คน 
โดยจ าแนกเป็นผู้มีงานท า 301,355 คน ผู้ว่างงาน 5,770 คน แรงงานรอฤดูกาล 351 คน ขณะที่ผู้ไม่อยู่ในก าลังแรงงาน 
มีจ านวนทั้งสิ้น 115,575 คน จ าแนกเป็นผู้ท างานที่บ้าน 28,569 คน เรียนหนังสือ 31,408 คน และอ่ืนๆ 55,598 คน 

  การมีงานท า ผู้มีงานท าในจังหวัดพัทลุง จ านวน 301,355 คน ท างานในภาคเกษตรกรรม 152,764 คน 
(ร้อยละ 50.69 ของผู้มีงานท าทั้งหมด) และท างานนอกภาคเกษตรกรรม 148,592 คน (ร้อยละ 49.31) โดยกลุ่มผู้ท างาน
นอกภาคเกษตรกรรมจะท างานด้านการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์รถจักรยานยนต์ ของใช้ 
ส่วนบุคคลและของใช้ในครัวเรือนมากที่สุด จ านวน 37,505 คน (ร้อยละ 25.24 ของผู้ท างานนอกภาคเกษตรกรรม
ทั้งหมด) ส่วนอาชีพที่มีผู้ท างานมากที่สุด คือ ผู้ปฏิบัติงานที่มีฝีมือด้านการเกษตรและการประมง จ านวน 146,448 คน 
(ร้อยละ 48.60) ระดับการศึกษาของผู้มี งานท าส่วนใหญ่ มีการศึกษาประถมศึกษา จ านวน 66 ,039 คน  
(ร้อยละ 21.91) ด้านสถานภาพการท างานของผู้มีงานท าพบว่า ส่วนใหญ่ท างานส่วนตัว จ านวน 134,692 คน (ร้อยละ 44.70) 

 

สถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรสัโคโรนา 2019 (COVID-19)  

สถานการณ์ด้านแรงงาน 



รายงานสถานการณ์และดัชนีช้ีวัดภาวะแรงงานจังหวัดพัทลุง 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564                                                                   ไตรมาสที่ 1 (มกราคม – มีนาคม พ.ศ.2564 ) 
 

 - 3 - 

 การว่างงาน ผู้ว่างงานในจังหวัดพัทลุง ข้อมูล ณ ไตรมาส 4/2563 มีจ านวนทั้งสิ้น 5,770 คน คิดเป็นอัตรา 
การว่างงานร้อยละ 1.88 เมื่อพิจารณากลุ่มผู้ว่างงานจ าแนกตามเพศ พบว่า เป็นเพศชาย 2,968 คน ร้อยละ 0.97 และเพศหญิง  
2,802 คน ร้อยละ 0.91  
 แรงงานนอกระบบ จากข้อมูลการส ารวจของส านักงานสถิติจังหวัดพัทลุง ในปี 2563 พบว่า ผู้มีงานท า
ที่เป็นแรงงานนอกระบบจังหวัดพัทลุง มีจ านวนทั้งสิ้น 200 ,489 คน เพ่ิมขึ้นจากปี 2562 จ านวน 4,436 คน  
ร้อยละ 2.26 โดยแรงงานนอกระบบส่วนใหญ่ท างานในภาคเกษตร จ านวน 133 ,924 คน (ร้อยละ 66.80  
ของแรงงานนอกระบบทั้งหมด) ท างานนอกภาคเกษตร จ านวน 66,565 คน (ร้อยละ 33.20) โดยแรงงานนอกภาค
เกษตรท างานในสาขาการขายส่ง การขายปลีก การซ่อมแซมยานยนต์ รถจักรยานยนต์ ของใช้ส่วนบุคคล  
และของใช้ในครัวเรือนมากที่สุด จ านวน 24,168 คน (ร้อยละ 12.05) (ที่มา : ส านักงานสถิติจังหวัดพัทลุง)  

     การส่งเสริมการมีงานท า 

  การบริการจัดหางานในประเทศ มีต าแหน่งงานว่างที่สถานประกอบการแจ้งผ่านส านักงานจัดหางาน
จังหวัดพัทลุง จ านวน 1,264 อัตรา ผู้ลงทะเบียนสมัครงาน จ านวน 232 คน ได้รับการบรรจุงาน จ านวน 196 คน  
อาชีพที่มีต าแหน่งงานว่างมากที่สุด คือ ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการฯ จ านวน 1,002 อัตรา (ร้อยละ 79.27) อาชีพที่
มีผู้สมัครงานสูงสุด คือ ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการฯ จ านวน 107 คน (ร้อยละ 46.12) และอาชีพที่มีการ 
บรรจุงานสูงสุด คือ คือ ผู้บัญญัติกฎหมาย ข้าราชการฯ จ านวน 94 คน (ร้อยละ 47.96) ช่วงอายุที่นายจ้างต้องการมาก
ที่สุด คือ 25 - 29 ปี จ านวน 337 อัตรา (ร้อยละ 26.66) โดยผู้สมัครงานส่วนใหญ่จะมีอายุ 18 - 24 ปี จ านวน 144 คน 
(ร้อยละ 62.07) ในขณะเดียวกันผู้มีอายุ 18 - 24 ปี ได้รับการบรรจุงานสูงสุด จ านวน 93 คน (ร้อยละ 47.47)  (ที่มา : ส านักงาน
จัดหางานจังหวัดพัทลุง)  

 แรงงานต่างด้าว ข้อมูล ณ เดือนมีนาคม 2564 จังหวัดพัทลุงมีคนต่างด้าว จ านวนทั้งสิ้น 987 คน  
โดยจ าแนกเป็นคนต่างด้าวเข้าเมืองถูกตามกฎหมาย จ านวน 99 คน (สัญชาติจีน 5  คน , อินเดีย 2 คน, อังกฤษ  3 คน ,
อเมริกัน 2 คน , ฟิลิปปินส์ 54 คน และสัญชาติอ่ืน  ๆ33 คน) ชนกลุ่มน้อย (บุคคลพ้ืนที่สูง) จ านวน 12 คน และแรงงาน 
ต่างด้าว 3 สัญชาติ จ านวน 876 คน (สัญชาติพม่า 473 คน ลาว 275 คน และกัมพูชา 128 คน) (ที่มา  :  ส านักงาน 
จัดหางานจังหวัดพัทลุง) 

 การพัฒนาศักยภาพแรงงาน 
  การพัฒนาศักยภาพแรงงาน ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพัทลุงได้ด าเนินการฝึกอบรมพัฒนาฝีมือ
ผู้ใช้แรงงานในรูปแบบต่างๆ อาทิ การฝึกเตรียมเข้าท างาน การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน และการทดสอบมาตรฐาน
ฝีมือแรงงาน โดยสามารถสรุปได้ดังนี้  
  -  การฝึกเตรียมเข้าท างาน มีผู้ เข้ารับการฝึกเตรียมเข้าท างาน จ านวน 98 คน กลุ่มอาชีพช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์  คอมพิวเตอร์ มีผู้ เข้ารับการฝึกฯ สูงสุด จ านวน 78 คน (ร้อยละ 79.59) รองลงมา คือ 
ช่างเครื่องกล จ านวน 20 คน (ร้อยละ 20.41) ซึ่งผลการฝึกเตรียมเข้าท างานมีผู้ผ่านการฝึกเตรียมฯ จ านวน 55 คน 
(ร้อยละ 56.12 ของผู้เข้ารับการฝึกเตรียมฯ ทั้งหมด) 
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  -  การฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน  มีผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน จ านวน 206 คน กลุ่มอาชีพที่มี 
ผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฝีมือสูงสุด คือ ช่างเครื่องกล จ านวน 117 คน (ร้อยละ 56.80) รองลงมา คือ ช่างไฟฟ้า 
อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 89 คน (ร้อยละ 43.20) ผลการฝึกยกระดับฝีมือแรงงาน มีผู้ผ่านการฝึกยกระดับ 
146 คน (ร้อยละ 70.87 ของผู้เข้ารับการฝึกยกระดับฯ ทั้งหมด) 

 - การทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน มีผู้เข้ารับการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงาน จ านวน 122 คน 
กลุ่มอาชีพที่มีผู้เข้ารับการทดสอบฯ สูงสุด คือ อาชีพช่างไฟฟ้า อิเล็กทรอนิกส์ คอมพิวเตอร์ จ านวน 69 คน  
(ร้อยละ 56.56) รองลงมา คือ การก่อสร้าง จ านวน 28 คน (ร้อยละ 22.95) ซึ่งผลการทดสอบมาตรฐานฝีมือ
แรงงาน มีผู้ผ่านการทดสอบฯ ทั้งสิ้น จ านวน 96 คน (ร้อยละ 84.90 ของผู้เข้ารับการทดสอบฯ ทั้งหมด)  
(ที่มา : ส านักงานพัฒนาฝีมือแรงงานพัทลุง) 

   การคุ้มครองแรงงานและการดูแลให้ลูกจ้างได้รับสวัสดิการ 
  การตรวจคุ้มครองแรงงาน ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานจังหวัดพัทลุงได้ด าเนินการตรวจ
คุ้มครองแรงงาน จ านวน 23 แห่ง ลูกจ้างผ่านการตรวจหรือได้รับการคุ้มครองจ านวนทั้งสิ้น 853 คน จ าแนกเป็นเพศชาย 420 คน  
และเพศหญิง 433 คน สถานประกอบกิจการที่ผ่านการตรวจฯ เป็นสถานประกอบกิจการขนาดเล็ก คือ ขนาด 1- 4 คน จ านวน 9 
แห่ง (ร้อยละ 39.13) รองลงมา คือ  ขนาด 5 - 7 คน จ านวน 7 แห่ง (ร้อยละ 30.43) ผลการตรวจคุ้มครองแรงงาน 
มีสถานประกอบกิจการที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามกฎหมายคุ้มครองแรงงาน จ านวน 1 แห่ง (ร้อยละ 4.35 ของสถาน
ประกอบการที่เข้ารับการตรวจทั้งหมด)  

 การตรวจตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัยและสภาพแวดล้อมในการท างาน
ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานได้ด าเนินการตรวจสถานประกอบการทั้ งสิ้น 14 แห่ ง มีลูกจ้าง 
ผ่านการตรวจ จ านวน 606 คน เป็นเพศชาย 286 คน และเพศหญิง 320 คน สถานประกอบการที่ผ่านการตรวจ 
ส่วนใหญ่เป็นสถานประกอบการขนาด 20 - 49 คน จ านวน 7 แห่ง (ร้อยละ 50.00) รองลงมา คือ ขนาด 69  - 99 คน  
จ านวน  3  แห่ง (ร้อยละ 21.42)  ผลการตรวจสถานประกอบกิจการพบว่าในไตรมาส 1 ปี 2564 ไม่มีสถานประกอบกิจการ
ที่ปฏิบัติไม่ถูกต้องตามพระราชบัญญัติความปลอดภัยอาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการท างาน (ที่มา : ส านักงาน
สวัสดิการและคุ้มครองแรงงานพัทลุง)  

  การประสบอันตราย/เจ็บป่วยจากการท างาน  จังหวัดพัทลุงมีการประสบอันตรายหรือเจ็บป่วย
เนื่ องจากการท างาน จ านวน 30 ราย โดยสาเหตุที่ มี การประสบอันตรายมากที่ สุ ด คือ วัตถุหรือสิ่ งของตัด/บาด/ 
ทิ่ มแทง จ านวน 10 ราย (ร้อยละ 33.33) รองลงมา คื อ วัตถุหรือสิ่ งของหนี บดึ ง จ านวน 4 ราย (ร้อยละ 13.33)  
เมื่อพิจารณาถึงประเภทของความร้ายแรง พบว่าส่วนใหญ่หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 15 ราย (ร้อยละ 50.00)  
หยุดงานไม่ เกิน  3 วัน จ านวน 13 ราย (ร้อยละ 43.33) และเสียชีวิต จ านวน 2 ราย (ร้อยละ 6.67) 
(ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง) 
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  การเลิกจ้าง จังหวัดพัทลุง มีสถานประกอบการเลิกกิจการ จ านวน 51 แห่ง ลูกจ้าง จ านวน 80 คน โดยทั้งหมด
เป็นสถานประกอบกิจการขนาด 1 – 9 คน เมื่อพิจารณาจ าแนกตามประเภทกิจการ 3 อันดับแรก พบว่า การให้บริการ มีการเลิก
กิจการสูงสุด จ านวน 21 แห่ง  ลูกจ้าง 36 คน รองลงมา คือ การก่อสร้าง จ านวน 9 แห่ง ลูกจ้าง 12 คน และการขายส่ง ขายปลีก 
จ านวน 6 แห่ง ลูกจ้าง 7 คน (ที่มา : ส านักงานประกันสังคมจังหวัดพัทลุง) 

 การเกิดข้อขัดแย้ง/ข้อพิพาทแรงงาน จังหวัดพัทลุงไม่มีข้อขัดแย้งหรือข้อพิพาทด้านแรงงาน  
(ที่มา : ส านักงานสวัสดิการและคุ้มครองแรงงานพัทลุง) 

 การประกันสังคม 
 จังหวัดพัทลุงมีสถานประกอบการที่อยู่ในระบบประกันสังคม จ านวน 1,248 แห่ง ผู้ประกันตนรวมทั้งสิ้น 
68,613 คน (ยอดสะสม) จ าแนกเป็นผู้ประกันตนมาตรา 33 (ลูกจ้างในสถานประกอบการ) จ านวน 18,933 คน มาตรา 39 
(ภาคสมัครใจ) จ านวน 8,014 คน และมาตรา 40 (แรงงานนอกระบบ) จ านวน 41,666 คน 
 กองทุนเงินทดแทน มีผู้ประกันตนใช้บริการกองทุนเงินทดแทน (เนื่องจากการท างาน) จ านวนทั้งสิ้น 30 
ราย เมื่อจ าแนกตามประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้สิทธิ์มากท่ีสุด คือ หยุดงานเกิน 3 วัน จ านวน 15 ราย  
(ร้อยละ 50.00) รองลงมา คือ หยุดงานไม่เกิน 3 วัน จ านวน 13 ราย (ร้อยละ 43.33) และกรณีเสียชีวิต จ านวน 2 ราย  
(ร้อยละ 6.67)    
 กองทุนประกันสังคม การใช้บริการกองทุนประกันสังคมพิจารณาตามประเภทของประโยชน์ทดแทน 
ซึ่งมี 7 กรณี ได้แก่ เจ็บป่วย คลอดบุตร ทุพลภาพ ตาย สงเคราะห์บุตร ชราภาพ และว่างงาน ณ เดือนมกราคม – 
มีนาคม 2564 มีผู้ใช้บริการกองทุนประกันสังคมทั้งสิ้น 13,797 ราย (ร้อยละ 53.54 ของผู้ประกันตนมาตรา 33 
และมาตรา 39) ส าหรับประเภทประโยชน์ทดแทนที่ผู้ประกันตนใช้สิทธิ์สูงสุด คือ กรณีสงเคราะห์บุตร จ านวน  
6,842 ราย (ร้อยละ 49.59 ของผู้ใช้บริการทั้งหมด) รองลงมา คือ ว่างงาน 1,264 ราย (ร้อยละ 9.16) (ที่มา : ส านักงานประกันสังคม 
จังหวัดพัทลุง) 
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